CURRICULUM VITAE

* DATOSPERSONALES:

Nombres . César Augusto

Apellidos . Condorchua Fernandez
Fecha de Nacimiento : 08-06-1953

Domicilio . Av. Militar 1975 - Dpto. 201
Distrito . Lince

Departamento :  Lima

D.N.I. ;10340482

Celular : 951 866 668

E-mall . ccondorchua@acomaperu.com

Experiencia en Obras de Movimiento de Tierras, Carreteras y Obras de Concreto, en los
ultimos afnos en las empresas mineras mas importantes del pais, bajo las normas de Seguridad
y Salud 1SO 45001, Calidad SO 9001 y Medio Ambiente 1ISO 14001 exigidos actual mente.
Disposicion para trabajar bajo presion, proactivo, facilidad de comunicacion interpersonal,
destacando caracteristicas de orden y limpieza, disciplina, responsabilidad, preparado para
trabajar en equipo en cualquiera de las &reas que se me confie.



EDUCACION
1972 - 1979

Universidad Nacional deIngenieria
Ingeniero Civil. CIP. 109012

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Agto.20 — A la Fecha Ejecutando proyectos en € sector privado, con mi empresa constructora,

Ene. 19 - Abr. 20

May. 18 — Jul. 18

Oct.16 — Abr. 18

Ene. 16 — Set. 16

Feb. 15— May. 15

Oct. 13 — Set. 14

Jun. 13 - Set. 13

Feb. 13 - May.13

Acoma Contratistas Generales SA.C. en el sector privado. Cliente Cargo
Transport S.A.

Jefe de Control de Calidad de la Empresa |VC Contratistas Generales SA.
en la Obra: “Anexo 22, Pampa Jicamarca de Canto Grande-Sectorizacion y
Ampliacion de los Sistemas de Agua Potable y Alcantarillado-Distrito San
Antonio de Huarochiri” Monto: S/ 298’000,000

Gerente de Construccion en la empresa Cosemin P.l. SA.C. en la
construcciéon de la Relavera San Francisco de la Minera Bateas S.A., en
Caylloma - Arequipa.

Monto: $US 4°500,000

Ejecutando proyectos en e sector privado, con mi empresa constructora,
Acoma Contratistas Generales SA.C. Subcontratista en la construccion de
las Vias de Acceso al parque Industrial Sector 62 — Km 62 — Panamericana
Sur - Chilca. Cliente [IVC Contratistas Generales SA.C.
Obras con Entidades Publicas.

Jefe de Obra en diferentes proyectos en e sector Publico, Ejecucion del
Proyecto “Mejoramiento de Camino Vecinal de las Comunidades Carmen
Pampa, Sol Naciente, Sanquirhuato, Capillapata” Distrito de Ayna San
Francisco — Ayacucho. Cliente: Municipalidad de Ayna San Francisco.

Gerente de Construccion en M ota-Engil Perd — Cliente Antamina
Proyecto: Recrecimiento de la Presa de Relaves del nivel 4110.20 al 4112.95
Monto: $US 5’500,000

Gerentede Obra San Martin Contratistas Generales— Cliente Antamina
Proyecto: Elevacion de la Presa de Relaves Fase V — “Construccion de
Plintos — Perforaciones e Inyecciones” $US 107000,000

Gerente de Obra San Martin Contratistas Generales — Cliente Southern
Per Cooper Corporation

Proyecto: Obras Civiles en Almacén de Exportaciones e Importaciones en
Patio Puerto—Ilo

Gerente de Obra San Martin Contratistas Generales- Cliente Barrick
Misquichilca— Alto Chicama
Proyecto: Remediacion del Dique de Sedimentacion Fasel - $US 5°700,000



Conformacion del dique de sedimentacion.

Instalacién de sistema de bombeo de aguas de filtracion

Revestimiento con geomembrana del dique.

Construccion de Aliviadero de Concreto

Construccion de Canales revestidos con Geomembranay Rellenados con roca

Ene 10- Ene. 13 Gerente de Obra Cosapi S.A. - Cliente Antamina S.A.
Proyecto: Elevacion dela Presa de Relaves Fase IV - $US 20°000,000.00

Construccion Banquetas y Acceso de Comunidades en Estribo Derecho de la
Presa de Relaves. — Perforacion y Voladura

Instalacién de Alcantarillas y Relleno de Estructuras

Extension del Haul Road a Pie de Presa

Produccién de Material 3A 'y 2B en Chancadora Secundariay Terciaria
Elevacién de 15mt.de altura por 1,000mt. de longitud de |a Presa de Relaves
Construccion de Carretera Tucush ala Cresta de la Presa de Relaves
Instalacion de 450mt de tuberia de Acero al Carbono de @ 36” y @ 28”

Programa de Expansion Antamina - Ing.y Proy. $US 8°000,000.00
Nuevo Almacén de Explosivos
0 Construccion de Plataformado, Corte y Relleno
o0 Obras Civiles, Eléctricas y de Instrumentacién
Nuevo Grifo Y anacancha— Construccion de Plataformado, Corte y Relleno
Expansion de Campamentos — Servicios Auxiliares

Principales Responsabilidades
- Organizar y dirigir el proyecto por Areas del Proyecto
Dirigir y supervisar laadministracién del contrato del proyecto
Dirigir, integrar y desarrollar al Equipo de Direccion del Proyecto
Gestionar alos involucrados, entre otros

L ogros Alcanzados
El principal logro ha sido haber acumulado 2°500,000 H-H desde el 29.08.06 a
lafecha sin Accidentes con Tiempo Perdido.
L os proyectos terminaron en el tiempo programado
Buenainterrelacion con € cliente.

Set. 05— Dic. 09 Ingeniero Jefe de Construccion Cosapi S.A. — Cliente Antamina SA.
$US 35’000,000.00

Principales Proyectos Ejecutados:
Elevacion de 45mt. por 1,000mt. de longitud de la Presa de Relaves en las Fases |1 y 111.
Impermeabilizacion con geomembrana de la nueva elevacion de la Presa de Relaves.
Fasesll y Il1.



Abr.00 - Set.01

Retiro e Instalacion en su nueva posicion de las tuberias de descarga de relaves en la
carade la Presa, Termofusion de tuberias de HDPE de @ 28” y @ 48”. Fases |1 y I1I.
Construccion de Plintos en |os estribos de la Presa de Relaves Fase 111.

Perforaciones e Inyecciones para formar la cortina de Impermeabilizacion en los
Plintos, fases |1 y I11.

Construccion Banquetas y Acceso de Comunidades en Estribo Derecho de la Presa de
Relaves. — Perforacion y Voladura. Fase 1.

Principales Responsabilidades:
Participar en forma cercana en la elaboracion en la programacion inicial de la obra.
Firmar en términos de revision la programacién inicial de la obra parala aprobacion del
gerente del proyecto.
Responsabilidad total por las operaciones diarias donde se gecuta la construccion de la
obra
Representar al gerente del proyecto durante su ausenciadel lugar de la obra
Asegurar la terminacion de la construccién de acuerdo a las especificaciones técnicas
del contrato, los requerimientos de salud, seguridad y ambiente, plan de calidad y
planeamiento de obra.
Supervisar la realizacion de auditorias para evaluar el adecuado seguimiento de los
procedimientos especificos.

L ogros Alcanzados:
Se mantiene una buenarelacién con el cliente y la supervision de la obra
Se culminaron los contratos de obra, en € plazo previsto, a pesar de gecutar algunas
otras obras adicionales
Se logré una buena armonia entre las areas de Produccion, Calidad y Seguridad en las
diferentes obras
Mejoramiento en los indices de produccion, rendimientos de los equipos, grupos de
trabajo, estableciendo medidas para una mejora continua.

Ingeniero de Operaciones/ Cosapi SA. — Cliente Minera Yanacocha SR.L.

Proyecto: OperacionesMina— ServiciosMineros Yanacocha/ Monto del contrato:

$ 4 500,000

Principales Responsabilidades:

- Revisar los Términos de Referencia, las Ofertas y los Contratos para | os proyectos.
Coordinar con la Gerencia de Ingenieria y los Jefes de Proyecto la asignacion de
recursos materiales y de personal alos proyectos.

Mantener la operatividad de los equipos necesarios para ejecutar los trabgjos, en
coordinacion con el jefe de mantenimiento

Conciliar, aprobar y firmar los partes de trabaj o ejecutados en cada turno.

Coordinar con la supervision, la megjor forma de gecucion de los diferentes trabajos
encargados a Cosapi.

Cuidar que los procedimientos y los formatos de control sean adecuadamente seguidos
en el campo.

L ogros Alcanzados:
Cumplimiento en el plazo de g ecucién de las diferentes obras encargadas a Cosapi



Se trabaj6 conjuntamente con |os equipos mayores de mina, logrando mantener un buen
nivel de comportamiento, dentro de los estandares exigidos por la mina.

Durante el periodo que me toco dirigir a grupo de trabajo asignado a esta area, no
tuvimos ningln accidente registrable con tiempo perdido.

Mar.99 — Nov. 99 Ingeniero de Campo — Supervisor Bechtel / Cosapi S.A. — Cliente Antamina S.A.
Proyecto: Proyecto Minero Antamina

Prmupales Responsabilidades:
Elaborar y revisar la planificacion de la implementacion del Sistema de Aseguramiento
delaCalidad del Proyecto.
Aprobar Valorizacion mensual de avance del Contratista
Revisar los informes semanales y mensuales del contratista.
Controlar ocurrenciay tendencia a repetirse de las NO Conformidades
Responsable por tomar acciones correctivas y preventivas.

L ogr os Alcanzados:
Se controlaron alrededor de 25 formatos de protocolos por proyecto, con pruebas cas
diariamente y manteniendo dichos formatos a dia.
Se mantuvo un buen nivel de coordinacion con el contratista, en seguridad, calidad y
produccion.

Ag. 98- Mar. 99 IngenieroJefedel Frente N°3/MEYER & JOHN - Cliente SEDAPAL
Proyecto: Sistema de Agua Potabley Alcantarillado en los Distritos de Barranco —
Chorrillos Monto del contrato: $ 8™ 000,000

Principales Responsabilidades:
Ejecucion del Proyecto - Frente N°3, Obras de al cantarillado, construccion e instalacion
de redes nuevas
Control de Personal y Equipos
Reportes Semanales de Avance de Obra

L ogros Alcanzados:
Durante este periodo no tuvimos ninglin accidente
Nuestro avance en los trabajos siempre estuvo dentro de lo programado

Set. 81-Ag.98 Ingeniero Jefe de Obra en diferentes Empresas como:
INPROYB SAA.-EL INICIOS.R.L.- C.TIZON P. SA. INGENIEROS
en los siguientes proyectos:

Proyectos: Obrasde Arteen Carreteras, Agua Potabley Alcantarillado; Explanaciones
Carreteras



Principales Responsabilidades:
Control y Ejecucion del Proyecto
Requerimiento de Personal y Equipos
Vaorizaciones
Control y Construccion de Obras de Arte
Control de Personal y Equipos
Reporte Semanal de Avance de Obra

L ogr os alcanzados:
Buenas relaciones con €l cliente y la supervisién en los diferentes proyectos asignados
Bajo nivel de accidentes registrables
Culminacion de los trabajos dentro del plazo programado

En. 79-Ago. 81 Ingeniero Asist. de Construccién / ASOC. BRUCE SA./C.TIZON P.SA.-
EQUIPALUX-OTTO POLACK;

Proyectos: Costos y Presupuestos — Hospital Regional de Pucallpa

SEMINARIOSY CURSOS

Seguridad en Movimiento de Tierrasy Equipo Pesado

I nspecciones Planificadas

Induccién Especifica para Supervisores

Introduccién ala Prevencion de Perdidas

Diplomado en SNIP (Sistema Nacional de Inversion Publica)

I mplementacion del Programa, Seguridad Basada en el Comportamiento

Gerencia de Proyectos de la Construccion, en ESAN, con la Guiade PMBOK

Programa de Alta Especializacion en ESAN en Construction Management

“Stage Internacional de Habilidades Directivas para el Manejo de Conflictos Ambientales” —
Fundacion de Estudios Avanzados de Gerencia— Ciudad de Panama.

HERRAMIENTASINFORMATIVAS

Word, Excel, Power Point, MS Project
Ingles Bésico



MNGEMERIA CIVIL,

HA OTORGADO CON FECHA 19 DX M AR Z O DEL 2009
TITULO PROFESIONAL BE
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REPYUBLICA DEL PERU i |

A NOMBRE DE LA NACION |

ELRECTORDELA UN]VEHS}DAD NACIONAL DE INGENIERIA It

R CUANTO: B

EL CONSEJQ UNIVERSITARIC, VISTO QUE HAN SIDO CUMPLIDOS i

LOS REQUISITOS ESTABLECIZOS EN LA EACULTAD DE i

11

i
CESAR AUGUSTO CONDORCHUA FERNANDEZ
PORTANTC: i !
EXPIDE EL PRESENTE DiPLOMA PARA QUE SE LE RECONOZCA COMO TAL ik
DADOENLIMAA 30 0OE M AR Z O DEL 2009 i

Secretario General Dacano de la Facultad a:f‘LJr de la Lrflversidad i

REGISTRADO A FOJAS 232 DELTOMO |7 RESPECTJ’\/O '
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COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU

Fl Decano Nacional:

Por cuanto CESAR AUGUSTO CONDORCHUA FERNANDEZ
Ingeniero Civil

Ha sido incorporado como MIEMBRO ORDINARIO de la orden e inscrito con registro N° 109012

Por tanto,

Se expide el presente diploma para que se le reconozca como ta|, estando autorizado conforme
a |ey, para ejercer la profesién de |NGEN|ERO. Miraflores, 15 de Junio de 2009

Fﬁpﬁm@

Ing. CIP Carlos Herrera Descalzi “’."’{s:- Ing. CIP Ana Marid Virginia Bion
DECANO NACIONAL = DIRECTORA SECRETARIA GENE

TIPSR VAT AT RN | NI 6 S
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Di1vISION EMPRESARIAL Y DE LIDERAZGO

Escuera pe PostGrapo DE LA UPC

Otorga cl presente Diploma a

CESAR AUGUSTO CONDORCHUA FERNANDEZ

en reconocimiento por haber participado en el taller:

“GESTION DEL TIEMPO”

desarrollado para COSAPI S.A., el dia 15 de marzo de 2011,
con una duracion de 04 horas lectivas

#Q UPC

ESCUELA DE POSTGRADO

ardo Alania Vera
Director
Division Empresarial y de Liderazgo
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[ No 001286 |

N

ANTAMNA

CERTIFICADO

INDUCCION Y ORIENTACION BASICA
EN SEGURIDAD SALUD OCUPACIONAL
EN MINERIA

Otorgado a:

CESAR AUGUSTO CONDORCHUA FERNANDEZ

Por haber aprobado satisfactoriamente el curso de
Induccion y Orientacion Basica en Seguridad Salud

Ocupacional en Mineria.

Duracién: 16 Horas efectivas

Lima, 24 y 25 de Julio del 2013

1

7/
Inge Fernando Borja Afiorga
Gerente General
Instituto de Seguridad Minera




ébﬁtratisté'é _G'é'n erales

PAD

ESCUELA DE DIRECCION Con la sélida experiencia de ICA
UNIVERSIDAD DE PIURA

Certificamos que
CESAR AUGUSTO CONDORCHUA FERNANDEZ

Ha participado satisfactoriamente en el

PROGRAMA DE LIDERES
SAN MARTIN CONTRATISTAS GENERALES

Lima, 7 de febrero de 2014

/7- Jorge Arbull ©arrasco
Director — OFO
PAD - Escuela de Direccion San Martin Contratistas Generales
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[ No 005526 |

N

ANTANNA

CERTIFICADO

INDUCCION Y ORIENTACION BASICA
EN SEGURIDAD SALUD OCUPACIONAL
| EN MINERIA

Otorgado a:

CONDORCHUA FERNANDEZ,
CESAR AVGUSTO
Por haber aprobado satisfactoriamente el curso de
Induccion y Orientacion Basica en Seguridad Salud
Ocupacional en Mineria.

Duracion: 16 Horas efectivas

Limay, 16 y 17 defebrevo de 2015

e oA
Ing® Fernando Borja Anorga
Gerente General
Instituto de Seguridad Minera
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MOTAENGIL
o PERU o

CERTIFICADO DE TRABAJO

MOTA-ENGIL PERU S.A., con RUC 20100045517, con direccién en Av. Nicolas Ayllon N°
2634, Ate, certifica:

Que el/la Sefior(a) CESAR AUGUSTO CONDORCHUA FERNANDEZ labor6 en
nuestra empresa, desemperfiando el cargo de INGENIERO RESIDENTE en la obra
denominado "Relleno de Filtros, transicion construccion de Curb revestimiento con
Geomembrana4110 a 4113 msnm"®, la cual se ejecutara en el distrito de San Marcos
provincia de Huari, departamento Ancash a favor de COMPANIA MINERA ANTAMINA
S.A. desde el 09.02.2015 hasta el 30.05.2015.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado para los fines que estime
pertinente.

Lima, 30 de Mayo del 2015

MOTA-ENGIL PERU S.A.

Av. NICOLAS AYLLON 2634 ATE - LimA 3 - PERD
T+51 14143665 - F 1010
POSTMASTER@MOTA-ENGIL.PE
WWW.MOTA-ENGIL.PE



COSAPI

Lima, 31 de Enero del 2013

REFERENCIA
CERTIFICADO DE TRABAJO

COSAFI S
ingenieria y Construccios:
Recursos Humanos

AV REPUBLICA DE COLOMBIA 791
EDIFICIO PLAZA REPUBLICA
LIMA 27, PERU

T (511) 211 3500

F (511) 224 8665
WWW.COSAPI.COM.PE

Certificamos que el Sr (a).

CESAR AUGUSTO,

CONDORCHUA FERNANDEZ

trabajé para nuestra organizacién

desempefidndose como JEFE DE CONSTRUCCION-CIVIL en

la obra:

€0.2937

01.02.2008 - 31.01.2013

COMPANIA MINERA ANTAMINA S.A.

ELEVACION PRESA DE RELAVES FASE IV RELLENO
FILTROS, TRANSICION Y CONSTRUCCION DE CURB-

C0.2862

01.04.2007 - 31.01.2008
COMPANIA MINERA ANTAMINA S.A.
AMPLIACION PRESA DE RELAVES

C0.2857

01.03.2007 - 31.03.2007

COMPANIA MINERA ANTAMINA S.A.

ESTABILIZACION DE TALUD Y MOVIMIENTO DE TIERRAS

€0.2833

07.09.2005 - 27.02.2007
COMPANTA MINERA ANTAMINA S.A.
PROYECTOS ANTAMINA

Se extiende el presente

del fines

los

interesado y para que

conveniente.

COSAPI S.A.

DE

certificado a solicitud

estime

RUC. 20100082391

Brandon Rafael Fernindez Meza
Jefe de Nomina y Riesgos Humanos

Recursos Humanos



S sanmartin

SAN JUAN DE MIRAFLORES, 30 de Septiembre del 2014

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe, Jefe de Administracion de Personal
Certifica :

Que, el Sr. CONDORCHUA FERNANDEZ, CESAR AUGUSTO con DNI N° 10340482 ha prestado
servicios a nuestra Empresa en calidad de :

EMPLEADO desempefiando los siguientes cargos:

Destacado en SEDE CENTRAL (LIMA) :

* GERENTE DE OBRA desde el 14 de Enero del 2013 hasta el 1 de Junio del 2013.
* Centro de Costo :LAGUNAS NORTE OP.

Destacado en ANTAMINA (LIMA) :
* GERENTE DE PROYECTO desde el 14 de Enero del 2013 hasta el 30 de Septiembre del 2014,
* Centro de Costo :ANTAMINA OP.

Destacado en PUERTO ILO (LIMA) :

* GERENTE DE OBRA desde el 1 de Junio del 2013 hasta el 16 de Julio del 2013.
* Centro de Costo :PUERTO ILO - FASE | OP.

Destacado en SEDE CENTRAL (LIMA) :

* GERENTE DE OBRA desde el 16 de Julio del 2013 hasta el 1 de Septiembre del 2013.
* Centro de Costo :ANTAMINA OP.

Se expide la presente, a solicitud del interesado para los fines que estime convenientes.

Atentamente;

EMP}ZE/NT;R’

S s
a Saavedra Moreno _
CORDINADOR DE PLANILLAS CODIGO: 430747

30 L 20 Parn

<AL,



